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I B B V Berufliche

Integration
Beratung
Bildung

Vermittlung

Berfspraktische Weiterbildung

der praxisnahe Wiedereinstieg ins Berufsleben fiir Erwachsene mit
korperlichen oder psychischen Einschrinkungen - fiir alle Berufsgruppen

Arbeitsmarktchancen durch gezielte berufliche
Weiterbildung erh6hen!

Gesundheitliche Probleme sind fiir Ihre veranderte Lebens-
situation ausschlaggebend. Sie gehoren zu einer Gruppe von
Menschen, deren Chancen auf dem Arbeitsmarkt dadurch
eingeschrankt sind!

Dieser Lehrgang bietet hnen Information und Training,
Weiterbildung und Hilfestellung auf dem Weg zur Rickkehr
in den Arbeitsmarkt. Ihre beruflichen Chancen und lhre
Berufsperspektive entwickeln wir durch betriebliche Praktika,
begleitet von Fachunterricht.

Unsere Berufspraktische Weiterbildung ist:

. praxisnah und individuell, weil sie auch in Betrieben
stattfindet,

. aktuell, weil Sie lhre betrieblichen und berufsfachlichen
Erfahrungen und Fertigkeiten auffrischen, erganzen
oder Neues erlernen,

. eine Briicke in den Arbeitsmarkt und in den Zielberuf.

. fiir Interessenten aus:
kaufmannischen Berufen, gewerblichen Berufen,
Berufen in Gesundheits- und Sozialwesen und
Dienstleistungsberufen

Fachpraxis im Betrieb

Berufsfachliche Weiterbildung: Die individuelle praxis-
nahe Weiterbildung orientiert sich an lhren Fahigkeiten und
Berufserfahrungen. Ein fiir Sie erstellter Weiterbildungsplan,
entsprechend der von Thnen gewahlten Berufsrichtung, ist
lhr Bildungsfahrplan in der betrieblichen Praxis. Im Betrieb
erwerben und erweitern Sie Ihr berufliches Einsatzwissen,
spezialisieren oder aktualisieren Ihre berufspraktischen
Kenntnisse und Fahigkeiten. Wir arbeiten mit Unterneh-
men aller Berufsbranchen zusammen. Ein anschlieBendes
Vermittlungspraktikum erhoéht Ihre konkreten Chancen auf
einen Arbeitsplatz.

Wettbewerbsvorteil Vermittlungspraktikum!

Fiir den Betrieb bedeutet das Praktikum, Sie als Person
und als Mitarbeiter kennenzulernen. Natiirlich wirkt
sich das giinstig auf lhre Einstellungschancen aus.
Wahrend der Praktika stehen lhnen unsere Mitarbeiter
als Ansprechpartner bei allen Fragen zur Verfiigung.

Sie stehen mit den Praktikumsbetrieben in Verbindung,
und unterstiitzen lhre Belange.

Theorie

Berufsfachliche Schulungsbereiche:
e Anwendungsorientierte EDV-Grundlagen (MS Office)
e Medienkompetenz im Beruf: Informationsbeschaffung,
-bewertung und Prasentation
Kundenorientierung in der Dienstleistung
Einflhrung in das Qualitdtsmanagement
Mindliche und schriftliche Kommunikation im Betrieb
e Berufsfachliche Unterrichtsangebote (Grundlagen in
Metalltechnik, Lagerhaltung und kaufmannischen
Bereichen)
e Training von beruflichen und berufsiibergreifenden
Schlusselqualifikationen, Selbst-/Zeitmanagement,
Kommunikationstraining, etc.

Alles zum Bewerbungsmanagement

Vom aktuellen Berufsprofil zur Bewerbung

alle aktuellen Bewerbungsverfahren:

e klassisch oder online

e Cestaltung der Bewerbungsmappen

e aktive Arbeitssuche und Selbstvermarktung

e Trainieren von Vorstellungsgesprachen

e Analyse und Bewertung von Arbeitszeugnissen

Der Berufsfindungsprozess
Teilzeitorientierte Arbeitsmodelle
Der regionale Arbeitsmarkt
Individuelle Leistungsanalyse und Anforderungen
im Theorie/Praxis-Vergleich
Auswertung, Analyse von Orientierungspraktika
Entwickeln beruflicher Alternativen
e Erstellung individueller Qualifizierungsplane fur die
Fachpraxis
Leistungseinschrankung, Behinderung und Arbeitsmarkt

Weiterbildungsziele

Erwerb von berufsbezogenen Kenntnissen und Erlernen
von beruflichen und betrieblichen Handlungskompetenzen,
damit Sie einen Arbeitsplatz finden, der zu lhren Berufs-
vorstellungen und zu Ihrem Leistungsvermogen passt!
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Lehrgangsorte

Dauer: 26 Wochen
Theorie / Coaching/Training/Praktikum

Unterrichtszeiten: Vollzeit
Montag bis Freitag 8.00 —15.30 Uhr
Teilzeit
Montag - Freitag 8.00—12.30 Uhr

Im Praktikum entsprechend
betrieblichen Arbeitszeiten
GruppengroBe: ~ Wir arbeiten in Gruppen mit ca.16

Teilnehmern und in Kleingruppen.

Beginntermine: = Genaue Beginntermine erfragen
Sie bitte bei uns oder auf www. ibbv.de.

Abschluss: Am Ende des Weiterbildungslehrganges
erhalten Sie ein Zertifikat.
Lehrgangsforderung

Qualifizierungslehrgang mit betrieblicher Fachpraxis
besonders geeignet fiir:

Personen mit gesundheitlichen Problemen, aus allen
Berufsbereichen. Qualifizierungsplane, Fachpraxis und
Fachunterricht orientieren sich am Qualifizierungsbedarf.

Mindestanforderungen:

+ Interesse an einer theoriebegleitenden
praktischen Qualifizierung

+ Interesse an Vollzeitarbeitsplatz

+ Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse

Der Lehrgang ist durch die fachkundige Stelle TUV Sud
Management Service anerkannt und wird finanziell durch
den Bildungsgutschein der Jobcenter und der Agentur
fir Arbeit gefordert. Ausfuhrliche Informationen erhalten
Sie bei uns oder von lhrem/r Arbeitsvermittler/in.

AZAV
MaBnahmenzulassung
Nach SGB il und AZAV

2ugelassene MaBinahme
der Arbeitsforderung

www.tuev-sued.de/ms-zert

Gitesiegel. Datenschutz. o
DATENSCHUTZ 3% DATENSCHUTZ
‘.:0. EXPERTE.DE

GEPRUFT

Bayern

Miinchen: Maistrafe 12 - 80337 Miinchen
Tel 089.54 27 23-0 - info@ibbv.de

Miihldorf: MiihlenstralBe 10 - 84453 Mihldorf
Tel 08631.140 245 - muehldorf@ibbv.de

Traunstein: Stadtplatz 17 - 83278 Traunstein
Tel 0861.16250 - traunstein@ibbv.de

Saarland

Saarbriicken: St. Johanner StralRe 41-43, 66111 Saarbriicken
Tel 0681.68 51501 - info.sb@ibbv.de

Neunkirchen: Lindenallee 14—16, 66538 Neunkirchen
Tel 06821.14 02 60 - info.nk@ibbv.de

lllingen: Hauptstralle 38, 66557 lllingen
Tel 06825.942 96 22 - info.ill@ibbv.de

St. Wendel: Werschweiler StraRRe 40, 66606 St. Wendel
Tel 06851.83 27 0 - infownd@ibbv.de

Die IBBV GmbH ...

e Ein beruflicher Weiterbildungstrager, der in Bayern
und im Saarland berufliche Trainings- und Weiter-
bildungsprogramme durchfiihrt.

e Seitvielen Jahren sind wir im Auftrag der Agentur
flr Arbeit und der Jobcenter in der beruflichen
Weiterbildungs- und Integrationsarbeit aktiv.

e Wirverfligen Uber umfangreiche regionale Kontakte
zu Betrieben und Arbeitgebern.

e Wir sind Kooperationspartner des geva-instituts.

e Wirsind anerkannter Integrationstrager (BAMF).

e Wirsind lizenziertes telc Sprachprifungszentrum
und ein telc Kompetenzzentrum Hochschule.

e Wir sind zertifiziert nach ISO 9o001:2015 und AZAV.

Geschaftssitz

IBBV GmbH

Geschdiftsfiihrung:
Irmgard Seidl, Stephan Otto

Lindwurmstral3e 23
80337 Miinchen

Tel 089.542723-0
Fax 089.54 27 23-90

info@ibbv.de
www.ibbv.de



